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FONDO DE EMPLEADOS

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS MIXTA 2026
Chia, enero 22 de 2026

Senores Delegados, Junta Directiva, Comité de Control Social, Revisor Fiscal, Gerencia e invitados
especiales.

De conformidad con los Articulos 51 al 58 y 110 del Estatuto aprobado el 20 de marzo de 2025, la Junta
Directiva convoca a la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS 2026, la cual se realizara en
modalidad Mixta presencial y virtual garantizando los requisitos estatutarios de quorum, votacion,
publicacién de informacion y participacion.

FECHA, HORAY LUGAR

Fecha: jueves 19 de marzo de 2026

Hora: 6:30 a.m.

Lugar: Oficina principal Centro Comercial Centro Chia OF. 1001, Instalaciones de Mountain Roses y
Plataforma Teams (enlace enviado con 2 dias de anticipacién)

ORDEN DEL DIA

. Verificacion del quérum
. Aprobacion del orden del dia
. Instalaciéon de la Asamblea por el Presidente de Junta Directiva
Eleccion de Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Asamblea
Aprobacion del Reglamento de la Asamblea
Informe de verificacién del acta anterior y designaciéon de comisién para aprobacién del acta 2026
Presentacion de Informes:
e Gestién de Gerencia y Junta Directiva
e Comité de Control Social
e Revisor Fiscal
8. Estudio y aprobacién de Estados Financieros Corte 31/12/2025
9. Aprobacién Proyecto de Distribucién de Excedentes 2025
10. Reformas estatutarias
11. Eleccién de érganos:
e Junta Directiva
e Comité de Control Social
e Comité de Apelaciones
e Revisor Fiscal principal y suplente
12. Proposicionesy varios
13. Clausura

NOoP®N

Atentamente,

Aldemar Calzada
Presidente Junta Directiva
Firmado en Original
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REQUISITOS PARA POSTULACION DE CANDIDATOS

En cumplimiento de los Articulos 61, 75y 36 del Estatuto, se informa a los asociados los requisitos
obligatorios para postularse a los diferentes 6rganos:

1. JUNTA DIRECTIVA (Art. 61)
Para postularse, el asociado debera:

« Serasociado o delegado habil.

« Tener minimo 6 meses de antigiiedad.

« Acreditar 20 horas de formacién en economia solidaria.

» Acreditar experiencia o conocimientos en areas administrativas, contables o afines.
» No haber sido sancionado por COSECHAR en los altimos 2 anos.

» No estarincurso en inhabilidades o incompatibilidades.

« No tener reportes negativos en centrales de riesgo.

» Presentar certificados judicial, fiscal y disciplinario.

« Firmar el acuerdo de confidencialidad dentro de los 30 dias siguientes.

2. COMITE DE CONTROL SOCIAL (Art. 75)
Requisitos:

« Serasociado habil.

« Tener minimo 6 meses de antiguedad.

» Acreditar formacion en economia solidaria o comprometerse a obtenerla dentro de 60 dias.
« No haber sido sancionado en los ultimos 2 anos.

« No tener reportes negativos en centrales de riesgo.

+ Presentar antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales.

» No estarincurso en inhabilidades o incompatibilidades.

« Firmar acuerdo de confidencialidad.

3. COMITE DE APELACIONES (Art. 36, paragrafo 1)
Requisitos:

« Ser asociado héabil.
« No haber sido sancionado durante el G4ltimo ano.

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION DE CANDIDATOS
Segun el Articulo 57, literal D, y los articulos aplicables del Estatuto:

« Las postulaciones deberan realizarse previas a la Asamblea.

« Cada candidato solo podréa postularse a un érgano social.

« Lasinscripciones se realizaran ante el Comité de Control Social, quien verificara el cumplimiento
de requisitos.

« Las listas o planchas deberan presentarse el dia 06 de marzo del 2026, fecha limite establecida por
la Junta Directiva.
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SISTEMA DE ELECCION

Conforme al Articulo 57, literal D:

« Junta Directivay Comité de Control Social se eligen por listas o planchas, mediante el sistema de
cociente electoral.
« ElComité de Apelaciones y otros cargos se eligen por mayoria absoluta.

ASOCIADOS HABILES E INHABILES
Con base en el Articulo 51:

« LaAdministracion informaréa a cada asociado su condicién de habil o inhabil al corte
correspondiente.

« Lalista de inhabiles se le enviara un mensaje de texto informandoles su condicién, y los habiles
seré publicada en la pagina web

+ Los reclamos deberan presentarse ante el Comité de Control Social antes de eleccion de delegados

DISPOSICIONES FINALES
Invitamos a todos los asociados habiles a participar activamente en la Asamblea, en cumplimiento de
sus deberes estatutarios y en ejercicio de sus derechos democraticos dentro de COSECHAR.

Atentamente,

Aldemar Calzada
Presidente Junta Directiva
Firmado en Original




